附件1
2023年天津市“安全生产月”活动任务清单

	总体任务
	具体活动
	任务分工

	
	
	市级层面
	部门层面
	区级层面
	企业层面

	一、开展习近平总书记关于安全生产重要论述宣贯活动
	主要负责人要组织开展宣讲活动、发表评论文章或心得体会，开展警示教育。
	市领导宣讲或发表文章
	组织学习习近平总书记关于安全生产重要论述
	区领导宣讲或发表文章
	企业主要负责人组织开展宣讲活动

	
	
	市安委会办公室组织应急管理大讲堂
	
	组织企业开展警示教育活动
	开展“安全生产大家谈”“班前会”“以案说法”警示教育等活动

	
	
	市安委会办公室制作安全生产警示教育片
	开展安全警示教育
	
	

	
	
	
	
	开展区级宣讲团进基层活动
	

	
	
	开展市级宣讲团进基层活动
	
	
	

	二、着眼主题，大力推动安全宣传“五进”
	参与“十大逃生演练科普视频”展播等全国性活动。开展应急科普“五个一”宣传活动。持续推进安全宣传五进等社会层面宣传。
	参与国家层面各项活动

	
	
	市安委会办公室组织“你的安全我牵挂”“你的安全有我在”展播活动。组织开展应急科普“五个一”宣传活动
	市教委组织学校师生阅读一本安全应急科普读本
	各区号召各社区组织家庭开展一次安全隐患排查，同时推动各社区开展一次电动车充电安全自查
	各企业组织职工绘制一张逃生路线图

	
	
	
	市农委组织乡村开展一次农机安全技能培训
	
	

	
	
	市应急管理局发布各类安全风险提示信息，加强自然灾害引发生产安全事故的风险预警和宣传提示
	推动各部门所属公益宣传媒介宣传安全知识
	利用各区所辖社会宣传平台持续滚动播放安全公益广告
	利用企业宣传媒介宣传安全知识，悬挂安全标语、横幅、挂图

	三、聚焦专项排查整治行动，开展企业主要负责人“五带头”宣传活动
	持续宣贯《安全生产法》，宣传报道企业主要负责人“五带头”进展情况
	市安委会办公室组织宣传报道企业主要负责人“五带头”进展情况，联合海河传媒共同开展“宣传报道走基层”活动
	组织所属企业主要负责人开展各具特色的“安全承诺践诺”活动
	开展企业主要负责人“安全承诺践诺”活动
	开展“动火作业风险我知道”宣传活动，向从业人员发放岗位风险告知卡和安全操作卡

	
	
	
	
	
	加强对劳务派遣、灵活用工人员（含实习生）岗位安全操作规程和安全操作技能的教育培训

	
	
	开展“外包外租大排查”活动，开展外包外租典型违法案例专题警示教育

	四、发挥媒体监督和社会监督作用，开展全员查找身边隐患宣传活动
	开展“安全生产津门行”活动，曝光重大事故隐患和突出问题
	市安委会办公室每月在市级媒体公布1个安全生产典型案例
	每月在市级媒体公布1个安全生产典型案例
	在区级媒体公布1-2个安全生产典型案例
	鼓励企业全员查找身边的安全隐患，及时通过系统报送重大事故隐患，强化隐患闭环管理

	
	
	
	总结宣传隐患排查任务进展情况、工作成效、经验做法，推广制度成果

	
	
	宣传“12350举报电话”等举报渠道

	五、坚持全民参与，组织开展常态化应急演练活动
	结合安全宣传“五进”工作，组织开展有效管用的全员应急演练
	市应急管理局组织市级应急演练活动
	市农业农村委统筹推动涉农区，针对气象灾害、地质灾害、洪涝灾害、火灾等事故灾害开展逃生救援演练
	各涉农区要组织农村针对气象灾害、地质灾害、洪涝灾害、火灾等事故灾害开展转移安置和疏散逃生演练
市内六区针对高层建筑、大型商业综合体、旅游景区等场所开展紧急疏散逃生演练
	组织一次事故应急演练，开展一次从业人员自救互救技能培训

	
	
	
	市教委统筹安排各大中小学校，结合学生交通安全、消防安全、防溺水，开展科普知识宣传和逃生演练等活动
	组织针对家庭燃气安全、电动车充电安全以及高楼火灾逃生等开展演练
	

	六、充分发挥地域特色，组织开展“安全宣传咨询日”活动
	组织开展“安全宣传咨询日”现场活动和网络直播，突出地域特色，开展集中宣传
	6月16日，市应急管理局在电视台演播厅组织开展市级主会场活动，采取现场连线的方式，派出10路记者，前往各区、各重点企业进行直播
	根据各部门安全职责突出行业特色开展传咨询活动
	各区要突出地域特色，组织形式多样的宣传咨询活动，回答群众关心的安全生产问题，展示应急管理前沿技术和科技装备，并做好现场连线的配合工作
	企业要将“安全宣传咨询日”作为企业内部应急文化建设的重要节点，在企业内部大力弘扬安全文化，宣传安全生产岗位责任、安全知识和避险逃生技能，切实将安全宣传深入到车间、班组。


